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Evènement 

C’est arrivé à des collaborateurs…  
 

Premier soin :  
 

 Intervention sur un problème de variateur. Le collaborateur pense disposer d’une habilitation électrique adéquate. Il ne dispose pas d’habilitation 
électrique. Il ne dispose pas du matériel nécessaire pour intervenir. Les 

schémas électriques client ne sont pas à jour. Il ne porte pas de gants. Le collaborateur coupe l’alimentation du câble 24v alimentant le variateur. En réalité le câble est toujours sous tension, alimenté par d’autres brins en 
230v. Il ne condamne pas l’installation avant intervention. Il n’effectue pas 
de VAT. En manipulant le variateur, le collaborateur touche une partie nue 

du câble sous tension. Electrisation du collaborateur. 

Accident sans Arrêt :  
 Lors d’une levée de réserve (transfert de propriété effectif & changement de 

la chaîne de responsabilité) un collaborateur non-habilité intervient sur l’installation. Croyant que l’installation est consignée, il ne fait pas de VAT (non doté).  
Electrisation du collaborateur. 

Analyse 

 Le collaborateur n’a pas conscience du niveau de compétence que lui autorise son titre  d’habilitation. 

 Le collaborateur n’avait pas les compétences pour vérifier si l’installation 
était sous-tension. 

 Non détection du changement de situation (transfert de propriété, chantier 

sous-tension et soumis à la norme NF 18-510). 

 Le collaborateur n’avait ni l’autorisation de l’employeur ni celle du client 
pour effectuer les travaux. 

 
Bonnes pratiques 

 

 La formation est l’un des piliers de vos travaux d’ordre électrique : elle 

permet de connaitre vos compétences.  
 

 L’habilitation est votre autorisation de travail : qu’avez-vous le droit de 

faire ? 
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