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Vous trouverez, ci-dessous une synthèse des éléments importants issus de la revue de direction et du plan de 
progrès de l’année antérieur. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Augmentation des activités en zone contrôlée : Notre activité s’est donc largement développée puisque 
nous comptabilisons 10 000 heures au total pour l’année 2017 alors qu’en 2016, nous n’avons réalisé 
qu’un tiers de ce volume d’heures (2760 heures).  
Néanmoins, la grande majorité des interventions sont très peu dosantes (< 0,2 mSv à 100% des cas sur les 
6 derniers mois). En effet, 100% des interventions réalisées sur le second semestre 2017 sont à enjeu 0 au 
niveau exposition externe et contamination.  
 
Niveau faible des doses individuelles : Une moyenne de dose efficace de 0.017 mSv pour l’année 2017. 
Aucune personne au-dessus de 2mSv en dose cumulée : Les objectifs de dosimétrie individuelle sont 
respectés. 
Augmentation significative de la dose collective en cumulée soit 6.840 H.mSv pour la dose efficace en 
2017. L’objectif de dosimétrie collective n’est donc pas dépassé en dose collective. 
 

TRES SATISFAISANT : PAS DE DERIVES. 

 SATISFAISANT : LEGERE DERIVE MAIS TENDANCE POSITIVE 

 NON SATISFAISANT : DERIVE, TENDANCE NEGATIVE. ATTENTION IL FAUT REAGIR  

 INSUFISANT : ACTIONS CORRECTIVES  

 

Légende : 

BILAN RADIOPROTECTION - 2017 :  
REVUE DE DIRECTION & PLAN DE PROGRES 

Maîtrise du système radioprotection au vue des retours  des évaluations clients, de l'absence de réclamation s ou 

écarts lors des audits externes,  de la tenue des revues, des résultats dosimétriques. 

Visites in situ de la PCR  reportées : Recrutement de la Chargée QHSE sur la fin du 1er semestre. Plan de formation 

en cours avec prise de la fonction PCR au 1er semestre 2018. 

3 contaminations relevées suite à déclenchement C2.  

Résultats de la dosimétrie individuelle : Pas de dépassement des objectifs de l'entreprise. 

Résultats de la dosimétrie  collective : Augmentation suite à un chantier plus dosant. 

Hausse générale de la dosimétrie  individuelle  & collective suite à l'augmentation des travaux en zone et chantier 

ponctuel plus dosant. 

Révision du système documentaire avec prise en compte des dernières évolutions du nouveau référentiel CEFRI. 

Fonctionnement & efficacité de l'optimisation de la dosimétrie avec des REX en place : optimisation maîtrisé pour 

les interventions avec présence de REX ultérieur. Ecarts constatés pour les interventions DUS, ponts lourds, 

machine transfert par manque de REX. 

Dosimétrie 

individuelle 

Dosimétrie Passive (mSv) Dosimétrie Opérationnelle (mSv) 

Non cumulée Cumul 12 mois Non cumulée Cumul 12 mois 
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Valeur maxi 0.730 0.200 0.730 0.730 0.528 0.151 0.277 0.528 

Valeur Moyenne 

catégorie A + B 
0.028 0.007 0.017 0.017 0.028 0.010 0.011 0.018 

Valeur Moyenne 
catégorie A 

0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.015 0.000 

Valeur Moyenne 

catégorie B 
0.028 0.007 0.017 0.017 0.028 0.010 0.008 0.018 

 

Dosimétrie collective 

Dosimétrie Passive (H.mSv) Dosimétrie Opérationnelle (H.mSv) 

Non Cumulée Cumul 12 mois Non Cumulée Cumul 12 mois 
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5.130 1.710 5.770 6.840 5.129 2.270 2.527 7.379 






