le chef d'établissement

-1 voix délibérative

les représentants des salaries I

1Comité d'

Hygiéne et de

le médecin du travail

l'inspecteur du travail

les représentants syndicaux }-{ voix consultative

composition

les experts /

lJ 1 ex : lors d'un accident de travail "1 ANALYSER

ex : des améliorations sur un poste de travail j{ PROPOSER

‘HSécurité et des

avecaccord

définition du sigle

HConditions de

1 Travail

ex : au suivi médical des salariés [ VEILLER

1) obligatoire dans les entreprises de 50 salariés et +

missions HSCT Iiiﬂ K

t'i ‘r it -{ 2) tout salarié peut étre membre du CHSCT

1° enquéter lors d'un AT ou d'une MP

3) réunion 1 fois par trimestre

Diffusion par

2° réaliser des visites réguliéres des lieux de travail mise en place

1s les informations relatives a I'hygiéne + la sécurité

moyens de fonctionnement

4° faire appel a un expert




